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Bewerbung auf Ihre Stelle „Case-Manager Altenarbeit“
Sehr geehrte Frau Mustergültig,
mit großem Interesse habe ich Ihre Stellenanzeige im Musterstädter Wochenblatt gelesen und möchte mich gerne auf die ausgeschriebene Stelle „Case-Manager Altenarbeit“ bewerben.
In
 meinem Studium der Pflegewissenschaften habe ich mich besonders auf den Bereich Case-Management spezialisiert. In meinem Praxissemester konnte ich bei dem Aufbau eines Case-Managements im städtischen Altenwohnheim Musterhausen mitwirken. Und auch im Rahmen meiner Bachelorarbeit mit dem Titel „Case Management - Ein Berufsfeld mit neuen Anforderungen an die professionelle Altenpflege. Eine qualitative Auswertung von Patientenbefragungen“ habe ich mich ebenfalls umfassend mit diesem Thema auseinandergesetzt.
Zurzeit bin ich im Rahmen einer Mutterschutzvertretung als stellvertretende Pflegedienstleitung beschäftigt. Diese Einstiegsposition habe ich bewusst gewählt, um erste  Praxis- und Führungserfahrung nach dem Studium zu sammeln und mich von dort aus weiterzuentwickeln. Im Zuge dessen absolviere ich berufsbegleitend eine Weiterbildung zum Case-Manager, die ich voraussichtlich im Sommer 2011 abschließen werde.
Ich bewerbe mich in Ihrer Einrichtung,
 weil Ihre Standards bezüglich der Pflege und Ihre innovative Weiterentwicklung der Unternehmensorganisation meinen Vorstellungen von guter Pflege und Betreuung in einem modernen Organisationsumfeld entsprechen.
Neben den von Ihnen erwarteten fachlichen Voraussetzungen 
bringe ich Teamfähigkeit und erste Führungserfahrungen als stellvertretende Pflegedienstleitung  mit. Die Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung sowie zur Wochenendarbeit ist für mich selbstverständlich.
Mein frühester Eintrittstermin ist der 01.12.2010. Meine Gehaltsvorstellungen liegen bei 33.000 – 35.000 € p.a. Ich würde mich freuen, weitere Fragen in einem persönlichen Gespräch zu klären. 
[image: image1.emf]Mit freundlichen Grüßen,
Peter Mustermann

Anlagen
�Was qualifiziert Sie für die Tätigkeit?


�Warum bewerben Sie sich gerade bei diesem Arbeitgeber?


�Was bringen Sie an außer fachlichen Qualifikationen mit? Welche Anforderungen der Tätigkeit erfüllen sie noch? Hier können Sie sich an der Stellenausschreibung orientieren.





